
Звiт про управлiння
ПоВноГо ТоВАРисТВА (ЛоМБАРД сеДих I коМПАнIя)

за 2025 piK

1. Органiзацiйна структура та опис дiяльностi

ПоВНЕ ТоВАРИСТВо (ЛоМБАРД ССДИХ I коМПАНUI) (далi
ЛомбарЛ або Товариство) створенО 21 червня 2006 року. Номер запису
державному peecTpi Jф 16301020000000475 вiд 21 червня 2006 року.

за текстом
в единому

Ломбарл - че фiнансова установа, яка на пiдставi лiцензiТ здiйснюе ломбарллry
дiяльнiстЬ, що полЯгае У наданнi фiзичниМ особаМ ломбардНих кредиТiв. ЛомбардниИ
кредит - кредит, що надаеться виключно ломбардами виключно фiзичним особам
викJIючно пiд заставу рухомого майна з урахуванням вимог, встановлених Законом
украiъи <про фiнансовi послуги та фiнансовi компанii> до договору про надацня
ломбардного кредиту та виконання зобов'язань за таким договором, а також iнших
вимог, встановлених до дiяльностi ломбарлiв.

свiдоцтво про реестрацiю фiнансовот установи видане Ломбарду Нацiональним
банком УкраiЪи 09.07.2021 року за серiею та номером лд Jфг0000290.

Ломбарл мае лiцензiю на дiяльнiсть ломбарду з правом надання послуги <Надання
коштiв та банкiвських металiв у кредит у виглядi пойбuрл"их кредитiв>, вiдповiдний
запис до !ержавного реестру фiнансових установ внесено Нацiональним банком
Украihи 29 лютого 2024 року. Витяг з .Щержавного реестру фiнансових установ вiд
29.02.2024 року Ns27-0026 /15995, виданий Нацiональним банком Украiни.

ЛомбардIry дiяльнiсть Товариство здiйснюо в межах одного регiону - Сумськот
областi - через головний офiс, розташований в м. охтирка СумськотЪбласii .u uдр..оо,
вулиця Ярославського, будинок 3 примiщення |2,та два вiдокремленi пiдроздiли:

- вIДокрЕмлЕниЙ пIдроздЛ }lЪ l повНого товдриствд(ЛоМБАрд седИх I коМПАНUI), розташований в MicTi Тростянець СумськоТ
областi, за адресою: вулиця БлаговiщеЕська, будинок 32. Вiдомо.ri npo вiдокремлений
ПiДРОЗДiЛ J\Ъl BHeceHi До единого державного реестру юридич""* о.iб, фiзичних осiб_
пiдприемцiв та гцомадських формувань, дuru зu.rф зо.ов.zоz1 року, номер запису
l006301800053000475, а також до единоГо державного ресстру фiнансових установ;- ВIДОКРЕМЛЕНИЙ ПIДРОЗДЛ NS 2 ПОВНОГО ТОВАРИСТВА(ЛоМБАрд седИх I комПАНIЯ), розташов аний в MicTi Лебедин СумськоТ областi,
за адресою: вулицЯ IIIeBcbKa, булиноК 6. ВiдомОстi про вiдокремлений пiдроздiл J\b2
BHeceHi до единого державного реестру юридичних ocib, бiзи.r*r"* осiб-пiдприемцiв та
громадських формувань, дата запису 13.01 .2о22 РокУ, номер запису
1006301800055000475, а такоЖ до единоГо державного реестру-фiнансових установ.

За пiдсумками 2025 року Ломбарл вiдноситься до мiкропiдприсмств, згiдно з
критерiями, наведеними в Законi Украiни <Про бухгалтерський облiк та фiнансову
звiтгliсть в YKpaiiri>.



ЧеРеЗ невеликy кiлькiсть персонЕLлу Ломбарл не мае внутрiшньоТ органiзацiйноi
СТРУКТУРИ, HaToMicTb мае чiткиЙ розподiл обов'язкiв мiж працiвн!Iка\lII.

Керiвництво Ломбарду
Щиректор - Прокула IHHa Сергiiвна.
Головний бухгалтер ломбарлу - Пяткова Оксана Сергiiвна.
Ломбарл мае в своему штатi внутрiшнього аудитора - Ссдих AHrry Олексiiвну.
Керiвниками вiдокремлених пiдроздiлiв Ломбарду с:
Лисенко Лiдiя Георгiiвна - керiвник ВП j$l,
та Стегнiй Наталiя IBaHiBHa - керiвник ВП М2.

Учасники Ломбарлу
Стаryтний капiтал Товариства сформований повнiстю в cyMi 291тис. грн.
Розподiл часток учасникiв у статутному капiталi станом на З|.|2.2025 року

30 вересня 2025 року учасник ломбарлу Седих Григорiй Васильович помер.
Станом на 31.|2.2024 року спадко€мцi учасника ще не вступили в права володiння
спадковим майном, тому перерозподiл часток учасникiв Hi фактично Hi юридично не
вiдбувся.

Схематичне зображення структури власностi
станом gа 3l.L2.2024 року

lредOтавлени пним чином
Учасник розмlр вкладу,

визначений
Засновницьким

договором (тис. грн.)

Частка у
зареестрованому

капiталi, 0/о

Фоп Мартиновська Наталiя олексiiвна 97 зз,зззоА
ФоП Лисенко Сергiй Степанович 70 24%
ФоП Седих Григорiй Васильович 10 24%
ФоП Прокуда IHHa СергiiЪна 2,7 9.ззз%
ФоП Седих Сергiй Гоигорович 27 9.ззз%
Всього: 29l 100 %

ПОВНЕ ТОВАРИСТВО ( ЛОМБАРД ССДИХ I КОМПАНIЯ)
Код еДРПоУ 3З9774з8
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I_\iлями лiяльltостi 'I'овариства с оргапiзацiя пiдприсМНИIlr,КОТ дiялr,тlостi на ринку
фiнансових trослуг, задоволення потреб суспi"тIьс,г"u у фi"urсових llосJIугах. отримання
прибутку при здiйснеtlt,тi дiяльностi, дозволел"Iоi, чиlлтlим закоIIодавством Украiни та
передбаченоТ Засновницьким договором Товариства.

Ломбара мас офiцiйну cTopiнKy в мережi <<IHTepHeT)>, на якiй мiс.гиться досту11на
iнформацiя про JIомбарл, вiдомостi про керiвпицтво, вiдомостi про вiдокремлеr1i
пiдроздiли, iнформацiя про послуги, що надаютьсяl Ломбарлом та порядок ix наданIuI, а
такоЖ оприлюднепа звiтt-tiстЬ JIомбардУ за ocTallTri три роки. Адреса сторirлки
https ://lombard-lsl.corn.ua .

2. Результати роботи в2025 роцi.

у 2025 роцi Ломбард отримав чистий дохiд вiд реалiзацii послуг у розмiрi 3 781
тис грн., що на 920 тис. грн. бiльше нiж у 2024 роцi.

ЧистиЙ прибуток Ломбарду за2О25 piK склав 862 тис грн., Що на 424 тис грн.
бiльше, нiж за 2024 piK.

НерозпоДiлений прибутоК вкJIючае результатИ поточного перiоду, що
розкриваеться у звiтi про фiнансовi результати (звiт про сукупний дохiд), складае станом
на 31 .|2,2025 року суму З 20Т тис. грн.

у 2025 роцi вiдбувся розподiл чистого прибутку. 420 тис. грн. було спрямовано
на виплату дивiдендiв учасникам Товариства.

Податок на прибуток за податковою декJIарацiсю за 2025 piK склад ае 287 487,00
грн., порiВIUIнО з податкОм на прибуток за 2025 piK _ 96 1 18,00грн.

у 2025 роцi Товариство сплатило податкiв на загчLльну сумУ З92тис. |РН., В
тому числi:
Податок на прибуток пiдприсмств: 96,1 тис. грн.;
Податок на доходи фiзичних осiб 215,1 тис грн.;
Вiйськовий збiр: 75,9 тис. грн.;
Податок на нерухоме майно, вiдмiнне вiд земельноi дiлянки: З,З тис. |рн.;
Податок на землю: 1,6 тис. грн.

KpiM того, единий соцiальний внесок в cyMi 214,9 тис. грн.

У 2025 роцi Ломбард не користувався пiльгами зi сплати податкiв.

Залишок Iрошових коштiв на рахунках Товариства станом на З|.12.2О25 року
становить 207,7 тис. грн.

На РеЗУльтати роботи Ломбар ду в 2025 роцi мали значний вплив TaKi фактори:
1) збройна агресiя росiйськоТ федерачiТ на територii УкраiЪи;
2) вiдтiк населення з територiТ Сумськоi областi через бойовi дii;
3) iнфляцiйнi процеси;
4) нестабiльнiсть загапьноекономiчноТ сиryацii в УкраiЪi.

Ломбарлом вжито Bcix заходiв по збереженню майна клiснтiв i виконано Bci договiрнi
зобов'язання перед клiентами.



3. Лiквiднiсть та зобов'язання

РИЗИК лiквiдностi - це ризик того, що Ломбард не зможе виконати своi фiнансовi
зобов'язання, розрахунки за якими здiйснюються шляхом передачi грошових коштiв або
iншого фiнансового активу.

Пiдхiд Ломбарду до управлiння лiквiднiстю полягае в тому, шоб забезпечити,
НаСКiЛЬКИ це Можливо, постiйну наявнiсть у Ломбарду лiквiдних коштiв, достатнiх для
погашення cBoik зобов'язань в строк, як в звичайних, так i в стресових умовах, не
ДОПУСКаЮчи виникненIIJI неприйнятних збиткiв i не пiддаючи ризику репутацiю
Ломбарлу.

Коефiцiснт абсолютноI лiквiдностi Ломбарду становить 0,89.
Коефiцiент покриття в2025 роцi становить 10,25.
Ще СвiдчиТЬ, що BapTicTb поточних активiв значно перевищус суму поточних

ЗОбОв'язань i Ломбарл володiе достатнiм обсягом pecypciB, щоб погасити власнi
KopoTкocTpoKoBi зобов' язання.

ЛОмбарл вiдстежуе piBeHb очiкуваних надходжень грошових коштiв вiд
ПОГаШеННЯ тОргiвельноi та iншоi дебiторськоТ заборгованостi та очiкуваний вiдтiк у
Зв'язку З погашенням торгiвельноi та iншоi кредиторськоi заборгованостi.

РУх коштiв вiд огrерацiйноi дiяльностi за 2025 piK становив 489 тис. грн., що на
263 тиС. грн. бiльше, нiж за ан€Lлогiчний перiод 2024 року. Збiльшення грошового потоку
вiд Операцiйноi дiяльностi пояснюеться збiльшенням надходження aBaHciB та оплати вiд
клiснтiв.

Ломбарл виконуе норматив власного капiталу, встановлений Законом Украiни
<Про фiнансовi послуги та фiнансовi компанii>. Власний капiтал Ломбарлу станом на
31 грулня 2025 року становить 3 565 тис. грн. порiвняно з 3 \2З тис. грн. станом на 31
грудня 2024 року.

Зростання власного капiталу вiдбулось за рахунок отримання прибутку в2025
роui.

4. Екологiчнi аспекти

Ломбарл у своiй дiяльностi дотримуеться екологiчних норм та забезпечуе
охорону навколишнього середовища.

Заходи Ломбарду щодо полiпшення навколишнього серодовища можна

роздiлити за наступними напрямками: управлiння вiдходами та енергоефективнiсть;
Управлiння вiдходами. Керiвництво Ломбарду усвiдомлюе екологiчну небезпеку

вiдходiв для здоров'я населення i довкiлля в цiлому. Ломбарл мае укладений договiр на
вивезенIuI твердих побутових вiдходiв, що утворюються в звичайнiй дiяльностi
Ломбарду.

Енергоефективнiсть В примiщеннi Ломбарду та вiдокремлених пiдроздiлiв
встановленi енергоефективнi електричЕi прилади, що сприяе економiiелектроенергii.

5. Кадрова полiтика та соцiальнi аспекти

Станом на 31 .12.2025 року в Ломбардi працюе 7 осiб, з них 3 особи працюють у
вiдокремлених пiдроздiлах, а 4 особи - в головному офiсi Товариства.

Основною метою кадровоi полiтики Ломбарлу с ефективне використання
спiвробiтникiв, пiдвищення ik квалiфiкацii, забезпечення задоволеностi роботою.

В Товариствi укладено i дiс колективний договiр мiж труловим колективом i
адмiнiстрацiею. Згiдно колективного договору працiвники Ломбарду мають змоry
отримувати премii, заохочення, подарунки до свят, додатковi вiдпустки та вихiднi днi.



Середньомiсячна заробiтна lrлата працiвникiв Товариства за пiдсумками 2025

року складае близько 12 тис. грн. Протягом року розмiр заробiтноТ плати працiвникiв
мав незначне поступове пiдвищ9ння.

В Товариствi придiляеться увага комфортним умовам працi, що сприяе
зменшенню захворюваностi працiвникiв на засryднi та iнфекцiйнi захворюВанНЯ.

Керiвництво Ломбарду сприяс проведенню свят та колективному вiдпочинкУ
працiвникiв. При наявностi достатнiх коштiв, за рахунок пiдприсмства працiвникам,
може надаватись грошова допомога, подарунки до пам'ятних дат.

Керiвництво Ломбарду гарантуе надання працiвникам вiльного часУ Для

одержаншI медичноТ допомоги, явки у державнi органи для вирiшення необхiДних
житлово-побутових проблем працiвникiв без проведення буль - яких вiдрахувань iз

заробiтноi плати чи iнших необгрунтованих санкцiй.
Товариством вживаються заходи з пiдвищення квалiфiкачii персоналУ З МеТОЮ

ix вiдповiдностi вимогам реryлятора. Так, в 2025 роцi директор та головний бухгалтеР

ломбарлу пройшли навчання, пiдвищили свою квалiфiкацiю та отримали вiДповiдНi

сертифiкати.
В2025 роцi було витрачено на навчання директората головного бухгалтера 9,0

тис. грн.
6. Вiдносини з пов'язаними особами

Пов'язаними особами Ломбарду вважаються:
- учасники Товариства та члени iх сiмей;
- провiдний управлiнський персонirл: директор та головний бухгалтер ЛОМбаРЛУ.

операцiями з пов'язаними особами вважаються: передача pecypciB, послуг або

зобов'язань мiж Ломбарлом та пов'язаною особою.
В 2025 роцi мали мiсце TaKi операцii з пов'язаними особами:
Виплата заробiтноi плати управлiнському персоналу в cyMi з92,7 тис. грн.

виплата заробiтнот плати учасникам та чл9нам сiмей учасникiв, якi членами трудового

колективу 301,8 тис. грн.
Компенсацiйнi виплати учаснику Товариства - 18,2 тис. грн.

виплата платежiв за оренду автомобiля у учасникам Товариства _ з6,0 тис. грн.

Матерiальна допомога працiвнику, який е учасником товариства - 4,2 тис. грн.

Матерiальна допомога працiвнику, який е членом сiм'i учасника Товариства - 4,2 тис.

грн.
7. Ризики

основними факторами ризику для фiнансово _ господарського стану Ломбарлу

с неронтабельнiсть та конкуренцiя.

щодо нерентабельностi: у 2025 рочi Ломбард отримав прибуток та не планус отримання

збиткiв у майбутньому, але через продовження збройноI агресii росiйськоi федерацii та

вiйськового стану на територii Укратни, наразi, неможливо точно спрогнозувати

результати роботи Ломбарлу в майбутньому.

щодо конкуренцii: конкурентними перевагами Ломбарду на ринку ломбардних послуг

с позитивна iсторiя спiвробiтництва з постiйними клiентами; гнучка система тарифiв та

iндивiдуальний пiдхiд до клiснтiв. Керiвництво Ломбарду припускае, Що завдяки таким

перевагам матимо можливiсть успiшно працювати на ринку ломбардних послуг.

Ломбарл не мае проблем з обслуговуванням взятих на себе фiнансових
зобов'язань перед учасниками та клiснтами. Ломбарл е лiквiдцою та платоспроможною

фiнансовою установою. 
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Ломбарл не мас ризикiв пов'язаних з
неповернення вже стягнутих судом грошових
!ержавноi виконавчоi служби УкраТни.

ПроцеС управлiнНя ризикаМи в Ломбардi охоплюе Bci види дiяльностi.
Управлiння ризиками здiйснюсться на Bcix органiзацiйних рiвнях вiд

керiвництва до рiвня безпосереднього прийняття ризикiв. При цьому в Ломбарлi
забезпечено чiткий розподiл функцiй, завдань обов'язкiв та повноважень, а також чiiку
схему вiдповiдальностi згiдно з таким розподiлом.

!о процесу управлiння ризиками залученi:
- керiвництво Ломбарду в межах cBoix функцiй та вiдповiдальностi перед

учасниками Ломбарду, контрагентами, та органами державного нагляду;

судовими процесаN{и, але мае ризик
коштiв, внаслiдок незадовiльноТ роботи

перед- ВНУТРiШНiЙ аУЛИтор в межах cBoix повноважень та вiдповiдальностi
Загальними зборами учасникiв.

8. Фiнансовi iнвестицii

Станом на 31 |рудня 2025 року Ломбарл не мае фiнансових iнвестицiй.

9. Перспективи розвитку

24 ЛЮТОгО 2022 року росiйськi вiйська здiйснили вторгнення в YKpa'r'Hy та
розпоч.tли вiйськовi дii на значнiй частинi ii територii. цi подiт призвели до людських
жертв, значного перемiщення населення, пошкодження iнфраструктуриймаsтизначний
НеГаТИВНИЙ вплив на бiзнес-середовище в YKpaiHi взагалi, у тому числi на здатнiсть
багатьох суб'ектiв господарювання продовжувати свою дiяльнiсть у звичайному
режимi.

Указом Президента УкраiЪи Ns 6412022 було введено воснний стан, який наразi
продовжено.

У нинiшнiх умовах Ломбарл продовжуе свою операцiйну дiяльнiсть.

В поновному обсязi, дозволеному поточним законодавством, Ломбардом
надаються клiентам фiнансовi послуги у вiдповiдноотi до укJIадених договорiв.

Ломбарл мае технiчну можливiсть пiдтримувати дiяльнiсть в строки та в
обсягах, якi вiдповiдають вимогам реryлятора та очiкуванням клiентiв.

Станом на 31 грудня 2025 Ломбард виконуе нормативи власного капiталу, а
керiвництво Ломбарду не мае HaMipy припиняти дiяльнiсть.

Оцiнка безперервностi дiяльностi була здiйснена на прогнозах грошових
потокiв, якиЙ, на думку керiвництва, пiдтверджуе твердження про те, що Ломбарл
матиме достатнi ресурси для продовження дiяльностi протягом щонайменше 12 мiсяцiв
пiсля звiтноi дати. Пiдготовка цих прогнозiв вкJIючЕшIа ряд припущень i суджень. Хоча
управлiнський персонЕLл вважае, що вживае належних заходiв на пiдтримку стабiльноi
дiяльностi Ломбарлу, необхiдних за iснуючих обставин, загzLпьна невизначенiсть
викJIикана вiйськовими дiями на територii Украihи, якi тривають, може спричиняти
негативний вплив на результати дiяльностi та фiнансовий стан Товариства, характер та
наслiдки якого наразi визначити неможливо.
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Станом на дату затвердження фiнансовоТ звiтностi за2025 piK BarKKo передбачити
тривалiсть та масштаби вiйськових дiй в YKpaTHi. Фiнансова звiтнiсть за2025 piK та цей
звiт про управлiння вiдображас поточну оцiнку управлiнського персон€Lлу щодо впливу

умов здiйснення дiяльностi в УкраiЪi на операцiйну дiяльнiсть та фiналrсовий стан
Ломбарлу.

Майбутнi умови здiйснення дiяльностi можуть вiдрiзнятися вiд оцiнки

управлiнського персоналу. Продовження вiйськових дiй та воснного стану можуть
призвести до впровадження додаткових труднощiв. KpiM того, продов}кення вiйськових
дiй може призвести до нестачi людських pecypciB, необхiдних для ведення щоденноi
дiяльностi.

Наразi, дiяльнiсть Ломбарду е стабiльно прибутковою. Головна мета Ломбарду
полягае в наданнi якiсних фiнансових послуг
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